
 

Weitere Informationen über die Sinneswandel gGmbH findest Du auf unserer Homepage www.sinneswandel-berlin.de 

 

Wir suchen ab sofort eine_n 
 

Erzieher_in oder Heilpädagog_in, Sozialpädagog_in oder 
Heilerziehungspfleger_in 

mit Teamleitungsaufgaben 
 

für unsere Wohngemeinschaft für taube Erwachsene mit zusätzlichen Behinderungen in Kreuzberg.  
Die Sinneswandel gGmbH ist als sozialer Dienstleister spezialisiert auf Angebote für gehörlose oder 

hörgeschädigte Menschen. Wir sind in der Kinder- und Jugendhilfe (bilinguale Kita, Ganztagsschule, Jugendclub) 
in der Eingliederungshilfe (betreutes Wohnen für gehörlose Menschen mit zusätzlichen Beeinträchtigungen) 

tätig. Unser Bereich Sprungbrett unterstützt individuelle Wege in Ausbildung und Beruf.  
Ein Drittel unserer ca. 200 Mitarbeitenden ist selbst Taub/schwerhörig/hörbehindert. 

Wir engagieren uns in verschiedenen Netzwerken der Tauben Community in Berlin und in Fachverbänden. 
 

Wir bieten: 

  Eine verantwortungsvolle, herausfordernde und vielseitige Tätigkeit 

  Eigenverantwortliches Arbeiten in einem netten Team mit offenem und vertrauensvollem Arbeitsklima  

  Ein anspruchsvolles pädagogisches Konzept für die Betreuung von gehörlosen Menschen mit 
zusätzlichen Behinderungen 

  Fortbildungsmöglichkeiten, Supervision 

  Eine angemessene Vergütung 

  Eine unbefristete Anstellung 

  Strukturierte und individuelle Einarbeitung 

Deine Aufgaben: 

  Assistenz und Unterstützung der gehörlosen Bewohner_innen in der alltäglichen Lebensführung, im 
Haushalt und bei der Freizeitgestaltung  

  Gestaltung von Einzel- und Gruppenbetreuung inner- und außerhalb der WG 
  Förderung einer selbstbestimmten Lebensführung der Bewohner_innen 
  Erarbeitung von Entwicklungsberichten und Förderplanung, Dokumentation der pädagogischen 

Tätigkeit 
  Teilnahme an Teamsitzungen, Supervision 

  Kontakt zur pädagogischen Leitung 

  Verantwortung für termingerechte Abgabe der Entwicklungsberichte 

  Verantwortung für die Organisation von Ein-, Aus- und Umzügen 

  Zusätzliche Übernahme von Teamleitungsaufgaben in einem Team von 4-6 Mitarbeiter_innen 
(Dienstplanung, interne Kommunikation, etc.) 
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Dein Profil: 

  Mehrjährige Berufserfahrung als Erzieher_in, HEP oder Abschluss in Heilpädagogik, Sozialpädagogik 
oder vergleichbare Qualifikation 

  Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung  

  Gute Gebärdensprachkompetenz oder Bereitschaft, die Gebärdensprache zu erlernen 

  Fähigkeit, die eigene Arbeit selbstständig zu strukturieren und im Team zu arbeiten 

  Computerkenntnisse (Word, Excel, Outlook) 

Stellenumfang und Befristung: 

 Die Stelle umfasst 30 – 35 Stunden pro Woche und ist unbefristet. 

Für Informationen und Rückfragen wende Dich gerne an Peter Thöne (thoene@sinneswandel-berlin.de). 

Wir freuen uns auf Deine schriftliche Bewerbung bevorzugt als PDF per E-Mail an 
thoene@sinneswandel-berlin.de oder per Post an Sinneswandel gGmbH 

- Bewerbung - 
Friedrichstr. 12, 10969 Berlin  

 


