
               Geschäftsstelle 
               Friedrichstraße 12 
               10969 Berlin 

  www.sinneswandel-berlin.de    
      Tel        +49 30 84 85 70 21 

       Fax       +49 30 84 85 70 22 

    Wir suchen Dich
  als Erzieher:in, Heilpädagog:in, Sozialpädagog:in 

oder Heilerziehungspfleger:in
Die Stelle umfassst 30 - 35 Stunden pro Woche und ist unbefristet. 

    Suchst Du nach einer vielseitigen, 
 verantwortungsvollen und sinnstiftenden Aufgabe? 

             Dann bist Du bei Sinneswandel genau richtig. 

 VIELFALT BEGEGNUNG WANDEL 
Wir sind ein sozialer Träger, der sich auf 

Angebote für Taube und hörgeschädigte 

Menschen spezialisiert hat.  

Wir unterstützen unsere Klient:innen bei der 
Wahrnehmung ihrer Rechte und leisten  
Bildungs- und Aufklärungsarbeit.  

SINNESWANDEL steht für einen gesellschaftli-
chen Wandel, der eine barrierefreie  

Kommunikation zwischen Menschen  

verschiedener Sinneswelten ermöglicht. 

Mit 200 Tauben und hörenden Mitarbeiter: 

innen arbeiten wir für diese Vision. 

AUFGABENGEBIETE 

• Assistenz und Unterstützung der Tauben 
Bewohner:innen in der alltäglichen 
Lebensführung, im Haushalt und bei der 
Freizeitgestaltung

• Gestaltung von Einzel- und Gruppen- 
betreuung inner- und außerhalb der WG

• Förderung einer selbstbestimmten 
Lebensführung der Bewohner:innen

• Schreiben von Entwicklungsberichten und 
Förderplanung, Dokumentation der 
pädagogischen Tätigkeit

• Pädagogisch abgestimmtes Arbeiten im 
Team

• Regelmäßige Schichtdienste, auch an Sonn- 
und Feiertagen

Nähe Hermannplatz, Berlin

http://www.sinneswandel-berlin.de/


Wertschätzung, Wohlbefinden, flexible Arbeitszeiten   

 DEIN PROFIL 

WIR FREUEN UNS 
AUF DEINE  
BEWERBUNG! 

Für Informationen und Rückfragen wende Dich gerne an: 
 Peter Thöne (Bewerbermanagement, Sinneswandel gGmbH) 

E-Mail: thoene@sinneswandel-berlin.de

Wir bieten überzeugende Gründe 

• Eine angemessene Vergütung

• Weihnachts- und Urlaubssonderzahlungen

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Betriebsinterne Kurse in Deutscher
Gebärdensprache

• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem
netten Team

• Ein vertrauensvolles Arbeitsklima
abgesichert durch Supervision &
Krisenprävention

• Ein anspruchvolles pädagogisches Konzept
für die Betreuung von Tauben Menschen mit
zusätzlichen Behinderungen

• Eine strukturierte und individuelle
Einarbeitung

• Job-Rad-Teilnahme

Bevorzugt als PDF per E-Mail an:  
bewerbung@sinneswandel-berlin.de 
Oder per Post an: Sinneswandel gGmbH, 
- Bewerbung -, Friedrichstr. 12, 10969 Berlin

• Berufserfahrung als Erzieher:in, HEP 
oder ein Abschluss in Heilpädagogik, 
Sozialpädagogik oder vergleichbare 
Qualifikation

• Berufserfahrung in der Arbeit mit 
Menschen mit Behinderung

• Gute Gebärdensprachkompetenz oder 
Bereitschaft, die Gebärdensprache zu 
erlernen

• Fähigkeit, die eigene Arbeit 
selbstständig zu strukturieren und im 
Team zu arbeiten

• Computerkenntnisse (Word, Excel, 
Outlook

mailto:bewerbung@sinneswandel-berlin.de



